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Montanay

Entre Saone et Dombes

République Frangaise

Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal

de la commune de Montanay
Séance du 17 novembre 2022

Nombre de conseillers

En exercice : 23
Présents : 18
Votants : 19

Le dix-sept novembre deux mille vingt-deux a 20 heures 30, le Conseil Municipal de la
commune de Montanay, diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire a la mairie sous

la présidence de Monsieur Gilbert SUCHET, maire.

Etaient présents :

Pouvoirs :
Absents excusés :
Secrétaire :

Date d’envoi de la

Gilbert SUCHET, Patrice COEURJOLLY, Martine AZIZ-GUILLEMOT,
Jean-Pierre  BARLET, Corinne  CHARPENAY, Rémy  CRETIN,
Véronique  BENEZECH, Michel ESCOFFIER, Nicole PICHAT,
Estelle FRATTINI, Pierre NEVEUX, Philippe COMBET, Coralie PERSIANI,
Florian WARGNIER, Adeline ANCENAY, Mathilde ETIEVANT,
Geoffroy GOIRAND, Cédric GEOFFRAY

Séverine LIETSCH a donné pouvoir a Corinne CHARPENAY
Christine BOUVIER, Frédéric SEGUY, Eric BOUVARD, Guyléne SELIN
Patrice COEURIOLLY

08/11/2022

convocation :

Délibération n° 2022-63 Octroi de prestations d’action sociale et adhésion au contrat-cadre

Titres restaurant du CDG69

Conformément a I'article L731-1 du Code Général de la Fonction Publique, I’action sociale, collective
ou individuelle, vise a améliorer les conditions de vie des agents publics et de leurs familles,
notamment dans les domaines de la restauration, du logement, de 'enfance et des loisirs, ainsi qu’a

les aider a faire face a des situations difficiles.

Ces prestations sont distinctes de la rémunération et sont accordées indépendamment du grade de

I'emploi.

! REGU EN PREFECTURE
le 18/11/72022
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D2022-63

L'article L731-4 du Code Général de la Fonction Publique indique que I'assemblée délibérante de

chaque collectivité territoriale ou le conseil d'administration d'un établissement public local

détermine :

- le type des actions et le montant des dépenses qu'il entend engager pour la réalisation des
prestations d’action sociale,

- les modalités de leur mise en ceuvre.

Les collectivités peuvent gérer directement les prestations qu’elles versent a leurs agents. Elles
peuvent également confier la gestion de tout ou partie de ces prestations a des organismes a but non
lucratif ou a des associations nationales ou locales régies par la loi du 1er juillet 1901 relative au contrat
d'association.

Au terme d’une procédure de mise en concurrence, le Centre de gestion du Rhone et de la Métropole
de Lyon (cdg69) a conclu avec la société Edenred un contrat-cadre « Titres restaurant » portant sur les
titres restaurant pour le compte des collectivités et les établissements du département du Rhéne et
de la Métropole de Lyon qui le souhaitent.

Les collectivités et établissements publics du département du Rhone et de la Métropole de Lyon
peuvent adhérer a ce contrat-cadre par délibération aprés conclusion d’une convention avec le cdg69
et ce, conformément a "article 25 de la loi du 26 janvier 1984 susvisée.

Cette adhésion donne lieu a une participation pour la durée de validité du contrat-cadre versée une
seule fois au moment de I'adhésion.

L'effectif de la commune de Montanay étant de 17 agents, le montant de la participation s’éléve a 100
euros pour I'adhésion au contrat-cadre Titres restaurant.

Aprés signature de cette convention avec le cdg69, la commune de Montanay, signera un certificat
d’adhésion avec le titulaire du contrat-cadre et le cdg69 lui permettant de hénéficier des prestations.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article 1.2321-2,
Vu le Code Général de la Fanction Publique et notamment ses articles L731-1, L 731-4 et L 732-2,
Vu le décret n® 85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion et notamment son article 27,

Vu la délibération 2019-39 du 1% juillet 2019 par laquelle le conseil d’administration du cdg69
approuve la convention type d’adhésion des collectivités et établissements au contrat-cadre « titres
restaurant »,

Vu lavis du comité technique en date du 26/9/2022

Considérant 'intérét d’adhérer au contrat-cadre « Titres restaurant » du cdg69 afin de permettre aux
agents de la commune de Montanay de bénéficier de cette prestation.

' RECUEN PREFECTURE
le 18/711/2822
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Article 1: Détermine le type des prestations d’action sociale qu’il entend mettre en ceuvre pour les
agents de la collectivité et le montant des dépenses qu'il entend engager comme suit :

Agents bénéficiaires :

L'ensemble des agents titulaires, stagiaires, contractuels (privés ou publics) bénéficiant d’un contrat
d’au moins 2 mois bénéficieront des titres-restaurant dés lors que ces derniers ne disposent sur le lieu
de travail d'un service de restauration collective.

Sont concernés les agents a temps complet, a temps non complet et a temps partiel. Les agents
vacataires, les agents recrutés en qualité de saisonnier ou le personnel effectuant un stage rémunéré
au sein de la collectivité pourront bénéficier des titres-restaurant sous réserve que le contrat excéde
une durée de deux mois.

En application de la régle de non-cumul, les agents qui, pour nécessité de service, hénéficient de la
gratuité du repas sur leur lieu de travail, ne peuvent prétendre a |'attribution de titres-restaurant. ||
s'agit notamment de certains personnels du service de restauration scolaire, des agents en charge de
la surveillance des éléves, des ATSEM et des animateurs.

Certains agents exclus du dispositif des titres-restaurant en raison de la régle de non-cumul peuvent
toutefois, hors période scolaire et en fonction de leur emploi du temps, bénéficier des titres-
restaurant. Cela est par exemple le cas des ATSEM qui assurent I'entretien des locaux pendant
certaines vacances scolaires ou des agents d’animation qui travaillent sur des journées complétes
pendant les vacances scolaires.

Versement des titres-restaurant :

Conformément au code du travail, il ne peut étre attribué qu’un seul titre-restaurant par jour travaillé
(art. R. 3262-7)

Par ailleurs, le temps de repas doit étre compris dans I'horaire de travail journalier du salarié pour se
voir attribuer le titre a savoir au minimum 1 heure sur la plage méridienne fixée entre 12h00 et 13h30.

Par ailleurs, les titres ne peuvent étre remis que pour les seules journées effectives de travail.

Le nombre de titres restaurant sera donc diminué des absences suivantes :

- les congés maladie ou liés a un accident de service, longue maladie, longue durée, grave maladie ;

- les congés de maternité, de paternité, d’adoption ou d’accueil ;

- les congés annuels, ARTT et repos compensateurs ;

- les décharges syndicales ;

- les autorisations exceptionnelles d’absence liées a des événements familiaux, de la vie courante,
examens ou concours telles que déterminées par 'autorité territoriale

Par ailleurs, le nombre de titres-restaurant sera diminué du nombre de repas totalement ou
partiellement pris en charge par la collectivité ou un autre organisme,

i REGU EN PREFECTURE
le 1871172022
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Sont donc décomptés a ce titre :

- les journées de formations dés lors qu’une prise en charge des repas est assurée par 'organisme de
formation ;
- les repas pris en charge via une note de frais.

Mise en place et fonctionnement :

Le bénéfice des titres restaurant est facultatif, chaque agent remplissant les conditions est libre
d’adhérer ou non au dispositif.

Un formulaire d’adhésion sera transmis a I'agent afin de recueillir sa volonté de bénéficier des titres-
restaurant. L'agent percoit les titres sans limitation de durée tant qu’il n’a pas quitté la collectivité ou
fait valoir sa volonté de ne plus bénéficier du dispositif.

La distribution de titres restaurant se fera pour la premiére fois au cours du mois de janvier 2023.

Le nombre de tickets distribué a 'agent sera celui auquel il peut prétendre compte tenu de ses droits
effectifs au titre des présences constatées au mois de décembre 2022.

Les cartes sont nominatives, elles seront abondées en fonction des présences constatées pour le mois
m-1.

Résiliation de I'adhésion au dispositif :

L’agent ne souhaitant plus bénéficier des titres restaurant en fera la demande sur papier adressé a
Monsieur le Maire. La demande sera prise en compte a compter du mois suivant la réception de la
résiliation.

En cas de refus du dispositif ou de résiliation, I'agent ne pourra prétendre a aucune compensation
financiére correspondant a la part patronale acquittée pour les titres-restaurant.

Article 2 : Décide de conventionner avec le cdg69 pour la prestation Titres restaurant et d’adhérer au
contrat-cadre Titres restaurant a compter du 1* janvier 2023 détermine le montant des dépenses qu'il
entend engager de la maniére suivante :

Contrats-cadre Prestataire Prix du marché

Valeur faciale :7 €

Prise en charge

Titres Restaurant EDENRED par I'employeur : 60 %

par I'agent 40 %

Montant de 9 400 euros engagé
par la collectivité titre indicatif
pour I'année 2023

Article 3 : Approuve la convention a intervenir avec le cdg69 permettant I'adhésion de la commune de
Montanay au contrat-cadre Titres restaurant et approuve le montant de droits d’entrée dans le contrat
fixé a 100 € autorise le Maire a la signer.

J REGCU EN PREFECTURE
le 18/11/2022
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Article 4 : Autorise le Maire a signer le certificat d’adhésion avec le prestataire retenu et le cdg69 et
tout document nécessaire a I'exécution de cette adhésion.

Article 5: Dit que les dépenses inhérentes a la mise en ceuvre de la présente délibération seront
imputées sur le budget de I'exercice correspondant.

A Montanay, le 18 novembre 2022

Le secrétaire de séance, Le Maire,
Patrice COEURJOLLY _Gilbert SUCHET

o NO
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Pour extrait conforme au registre des délibérations du conseil municipal,

Le Maire,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que le présent acte, peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal Administratif de Lyon dans un délai de deux
mois a compter de sa publication.

La juridiction administrative compétente peut notamment étre saisie via une requéte remise ou envoyée au greffe du tribunal
administratif ou aussi par 'application Télérecours citoyens accessible  partir du site www.telerecours.fr

Mise en ligne le ,,Q/] /[{ /Q.O(Q-L
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